КАДРОВИЙ ПОТЕНЦІАЛ
· У 2020/2021 навчальному році кадровий потенціал університету складали:
     386 викладачів (штатних), із них: ​
         71 доктор наук,    231 кандидат наук, а також ​
         1 докторант,         143 аспіранти.​
· Підвищили кваліфікацію та пройшли стажування 174 особи, що складає 48,2% від загальної кількості викладачів; 37 викладачів підвищили кваліфікацію за кордоном.​
·  Корпоративне навчання пройшли 363 особи, з них 30 –  на платній основі.
· Детальна інформація щодо кадрового складу міститься на сторінках сайту кафедр. 

